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I. Обоснование программы

4 февраля 2010 года президентом Российской Федерации Д.А. Медведевым утверждена национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»,  одним из направлений которой является постепенный переход на новые образовательные стандарты.
Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) общего образования разрабатывается и вводится поэтапно по ступеням обучения: для ступени начального общего образования, ступени основного общего образования и ступени среднего (полного) общего образования. 
В настоящее время утверждены стандарты для ступени начального общего образования (приказ Минобрнауки России от 6 октября 2009 г. № 373) и для ступени основного общего образования (приказ Минобрнауки России от 17 декабря 2010 года № 1897).
В соответствии с Федеральным законом от 1 декабря 2007 г. № 309-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части изменения понятия и структуры государственного образовательного стандарта» обязательное введение ФГОС (1 класс) во всех образовательных учреждениях Российской Федерации началось с 2011/12 учебного года. 
В связи с введением ФГОС НОО в Кочёвском районе на муниципальном уровне был разработан проект  «Методическое сопровождение введения федерального государственного стандарта в начальном общем образовании».  Основная идея проекта заключалась в организации помощи педагогам начальной школы и руководителям ОУ в подготовке к переходу на  ФГОС НОО.  Цель проекта: формирование профессиональной готовности работников образования к реализации ФГОС.  В проекте были определены основные задачи: 
- обеспечить информационно-методическое сопровождение процесса подготовки к введению ФГОС НОО; 
- обеспечить обучение педагогов технологии системно-деятельностного подхода в обучении.  
В течение 2009-2010 гг. проводилась широкая разъяснительная работа среди педагогов начальной школы о концептуальных основах, структуре и содержании ФГОС.   
       На подготовительном этапе  (август – октябрь 2010 г)  были выявлены затруднения педагогов, которые определили план дальнейшей работы с ними в течение года. Педагоги испытывали затруднения  в организации исследовательской, проектной деятельности с учащимися,  в составлении  учебных  программ, планов воспитательной работы с учётом требований нового стандарта, в выборе учебно-методических комплектов, современных технологий обучения, реализующих системно-деятельностный подход  и  требования к современному уроку в начальной школе, и т.д.  На протяжении всего этого времени, начиная с 2010 года,  руководители и педагоги начальной школы изучали  документы ФГОС.  
       Практический  этап  реализации проекта  (октябрь – май 2011 г)  заключался в  проведении обучающих семинаров по использованию  современных технологий обучения, осуществляющих системно-деятельностный  подход в образовании, составлению образовательных программ  и в обучении  руководителей  и  учителей   начальных классов на курсах повышения квалификации.
С 2012-13 учебного года по новым ФГОС НОО обучаются дети 1-2 классов. Все педагоги 1-2 классов прошли необходимую подготовку.
На ступени основного общего образования обучение по ФГОС обязательным будет с 2015-16 учебного года, поэтому приоритетным направлением развития муниципальной системы образования в ближайшие годы является подготовка к введению ФГОС ООО  в образовательных учреждениях нашего района.
С 2011-12 учебного года МБОУ «Кочёвская СОШ» является краевой апробационной площадкой по введению ФГОС ООО.
 На базе апробационной площадки была создана рабочая группа, выбран экспериментальный класс – 5а класс, 26 человек. Рабочая группа определила тему - «Формирование  метапредметных результатов средствами предметов и межпредметного курса». Межпредметный курс – «Проектная деятельность». 
В октябре 2011 г. для педагогов апробационной площадки проведен семинар «Изучение базовых документов ФГОС». В течение учебного года члены рабочей группы знакомились отдельно с каждым УУД. В декабре 2011г. провели родительское собрание в 5 а классе по теме  «Что такое умение учиться? Формирование УУД в школе и дома». Во второй половине учебного года провели  диагностику формирования и сформированности регулятивных умений по пособию для учителя «Формирование универсальных действий в основной школе: От действия к мысли. Система заданий»: «Планируем неделю»,  сколько времени тратим на выполнение домашних письменных заданий по русскому языку в течение нескольких дней. В рамках методической недели в школе организовали семинар «Системно – деятельностный подход в образовании», мастер – классы по проектной деятельности, открытые уроки. В апреле 2012г все учащиеся 5 a класса выступили на школьной научно-практической конференции с небольшим предметным или  межпредметным проектом, что можно считать одним из итогов работы апробационной площадки за 2011-12 уч. год
В 2012-13 учебном году темой апробационной площадки является «Формирование и оценка личностных УД во внеурочной деятельности (в том числе в процессе реализации этнокультурного содержания) учащихся основной школы». Составлена программа работы апробационной площадки, выбраны основные направления внеурочной деятельности: познавательная, трудовая, туристско-краеведческая. По основным направлениям внеурочной деятельности  разработаны отдельные программы. 
Работа апробационной площадки в большинстве своем направлена на повышение  профессионально-педагогической компетентности, что очень важно в условиях перехода на новые стандарты. Педагоги по мере возможности принимают участие в районных, межрайонных, региональных мероприятиях и дистанционных конференциях по повышению квалификации по новым стандартам.
Подготовку к введению ФГОС ООО во всех ОУ района необходимо начать уже сейчас, так как процесс этот довольно сложный и разносторонний. Организация работы по подготовке к введению новых стандартов предполагает научно-методическое, информационно-аналитическое, финансовое, нормативно-правовое сопровождение. Кроме того должна быть организована широкая разъяснительная работа среди педагогической и родительской общественности о целях и задачах ФГОС, его актуальности для системы образования, для обучающихся и их семей.

II. Цель, задачи

Цель:  создание условий для успешного введения и реализации в образовательных учреждениях требований ФГОС ООО.
Задачи: 
1. Определить уровень ресурсной обеспеченности основного общего образования к введению ФГОС.
2. Обеспечить нормативно-правовое, организационно-методическое, материально-техническое и информационное сопровождение подготовки к введению ФГОС ООО.
3. Обеспечить подготовку педагогических работников к реализации ФГОС ООО.
4. Разработать механизмы включения инновационных процессов в образовательное пространство района.


III. Участники

Участниками проекта являются все общеобразовательные учреждения Кочёвского района. Проект ориентирован на педагогов и руководителей ОУ, родителей.
В каждом общеобразовательном учреждении необходимо создать рабочую группу, состоящую из педагогов основного звена, представителей администрации, родителей, координирующую работу по подготовке к введению ФГОС ООО. 



















IV. Механизмы реализации

	№
	Показатель
	Механизмы достижения

	
	
	2012-13гг
	2013-14 гг
	2014-15 гг

	1
	Нормативно-правовое обеспечение введения ФГОС ООО
	Изучение нормативных документов, регламенти
рующих ФГОС ООО
Подготовка к написанию ООП
	Написание ООП
	Разработка локальных актов, изменений в устав ОУ. Апробация ООП

	2
	Информационное обеспечение
введения ФГОС ООО

	Разработка и начало реализации плана информирования родителей и общественности об особенностях и этапах  введения в ОУ ФГОС ООО (местные СМИ, сайты ОУ, УО, ММЦ и т.д. )
	Корректировка и реализация плана информирования родителей и общественности об особенностях и этапах введения в ОУ ФГОС ООО 
	Корректировка и реализация плана информирования родителей и общественности об особенностях и этапах введения в ОУ ФГОС ООО

	3
	Соответствие кадрового ресурса ФГОС ООО
	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений работников ОУ и внесение изменений в план курсовой подготовки ОУ.

Анализ выявленных проблем и их учет при организации методического сопровождения.

	Повышение квалификации учителей и администрации основной школы в соответствии с ФГОС ООО.

Тематические консультации, семинары – практикумы по актуальным проблемам перехода на ФГОС
	Повышение квалификации учителей и администрации основной школы в соответствии с ФГОС ООО.

Тематические консультации, семинары – практикумы по актуальным проблемам перехода на ФГОС












V. Показатели эффективности методической деятельности
(«Образ будущего»)

	
Ресурсы 
	Показатели
	Критерии
	Сроки реализации
	Ответственные 

	Кадровый 
	Повышение квалификации учителей и администрации основной школы 
	100% педагогов основного звена, прошедших курсовую подготовку по изучению стандартов второго поколения (не менее 108 часов) 
	До конца 2014 года
	Утробина О.С.

	
	
	100% руководителей ОУ, заместителей директоров, прошедших курсы повышения квалификации в соответствии с ФГОС 

	До конца 2013 г.
	Утробина О.С.

	
	Повышение профессиональной компетентности педагогов 
	100% педагогов используют или разработали рабочие программы по предметам в соответствии с  ФГОС ООО 

	До конца 2013-14 уч. г. 
	Администрация ОУ, методисты ММЦ

	
	
	100% педагогов знакомы и используют в своей деятельности технологии, реализующие системно-деятельностный подход
	До конца 2013-14 уч.г.
	Администрация ОУ, методисты ММЦ

	
	
	100% педагогов владеют технологией проектирования современного урока
	До конца 2013-14 уч. г. 
	Администрация ОУ, методисты ММЦ

	Информационный ресурс
	Использование разнообразных источников информирования участников образовательного процесса по вопросам ФГОС
	· Наличие информационной страницы на сайте управления образования,  ОУ, ММЦ;
· Наличие информационного стенда для родителей, педагогов др.;
· Выпуск брошюр и др. печатной информации; 
· Привлечение СМИ для информирования общественности;
· Проведение форумов и собраний для родителей
· Публикация материалов на электронных и бумажных носителях
	С 2012 г.
	Администрация ОУ, методисты ММЦ, специалист управления образования

	Нормативно-правовой ресурс
	Наличие ООП ООО, составленной  в соответствии  с ФГОС ООО 
	Наличие целевого раздела:
· Пояснительная записка
· Планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО
· Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО

Наличие содержательного раздела ООП ООО:
· Программа развития УУД
· Программа отдельных учебных предметов, курсов
· Программа воспитания и социализации обучающихся

Наличие организационного раздела:
· Учебный план ООО
· Система условий реализации ООП ООО
	До конца 2013-14 уч.года
	Рабочие группы по введению ФГОС в ОУ, администрация ОУ, методисты ММЦ

	
	Внесение необходимых изменений в нормативные документы, регламентирующие работу ОУ
	· Внесение необходимых изменений в Устав ОУ
· Приведение локальных актов школы в соответствие  требованиям ФГОС ООО
· Приведение должностных инструкций работников ОУ в соответствие  требованиям ФГОС ООО
	До конца 2013-14 уч. г.
	Администрация ОУ, УО




VI. План-график  методического сопровождения введения 
ФГОС в Кочёвском районе на 2012-2013 г.

	Дата

	Название мероприятия
	Ответственный 

	2012-2013 уч.год


	Периодически 
	Выступления на общешкольных родительских собраниях по вопросам ФГОС

	Администрация ОУ, методисты ММЦ

	Ежемесячно
	Размещение в газете «Кочёвская жизнь» информации о введении ФГОС ООО в ОУ района

	Методисты ММЦ

	Ежемесячно 
	Размещение информации о новых стандартах на сайте ММЦ и УО

	Мелехина С.А.
Рублевская Т.Г,

	Ежемесячно 
	Контроль над прохождением КПК

	Утробина О.С.

	
Август, ноябрь, март
(промежуточные встречи)






	Заседания РМО  
РМО преподавателей химии и биологии.
РМО учителей технологии
РМО учителей русского языка и литературы
РМО преподавателей  географии. 
РМО учителей истории и обществознания
РМО учителей технологии
РМО учителей физкультуры и ОБЖ
РМО учителей иностранного языка
РМО учителей математики
РМО замест. директ. по воспит. работе
РМО учит. начальных классов

	Методисты ММЦ,
руководители РМО

	Август 
2012
	Конференция «Ключевые понятия содержания стандартов второго поколения»

	Мелехина С.А.
Рублевская Т.Г.

	Сентябрь 2012
	Семинар-практикум «Технология разработки программ внеурочной деятельности»

	Чугайнова С.Г.
Усанина Л.В.

	Октябрь 2012
	Педмарафон «Технологии системно-деятельностного подхода на некоторых этапах проектирования современного урока »

	Мелехина С.А., руководители РМО

	Октябрь
2012
	ПДС «Технология проектирования современного 
урока в условиях ФГОС ООО»

	Мелехина С.А.
(с приглашением специалиста)

	Ноябрь 
2012
	Семинар-практикум для педагогов «Организация исследовательской деятельности учащихся»


	Попова О.А.

	Ноябрь 2012
	Постоянно действующий семинар «Технологии системно-деятельностного подхода. Технология развития критического мышления через чтение и письмо»
	Мелехина С.А.

	Декабрь
2012
	Семинар-практикум для руководителей РМО и завучей  «Проектирование и анализ современного урока»

	Мелехина С.А., педагоги апробационной площадки

	Декабрь 2012
	Районный конкурс методических разработок блока уроков с использованием ИКТ, развивающих УУД
	Мелехина С.А.
Рублевская Т.Г.

	Декабрь 2012
	Семинар-практикум «Организация проектной деятельности учащихся»

	Мелехина С.А.
Тылибцева Е.И.

	Январь
2013
	ПДС «Технологии системно-деятельностного подхода. Организация проектной деятельности »


	Мелехина С.А.

	Февраль
2013
	ПДС «Анализ и самоанализ урока в рамках ФГОС ООО» (с приглашением специалиста ЦРО ПК)

	Мелехина С.А.

	Февраль 2013
	Конкурс педагогического мастерства «Учитель года02013»
	Мелехина С.А.

	Март
2013
	ПДС «Технологии системно-деятельностного подхода. Технология проблемного обучения»

	Методисты ММЦ

	Апрель 2013
	«Фестиваль открытых уроков как условие развития творческого потенциала учителя». Главная цель: мотивация педагогов школы на творческий поиск в использовании в образовательном процессе современных образовательных технологий деятельностного подхода.(анализ работы ПДС)

	Мелехина С.А.

	Апрель 2013
	Разработка плана-графика повышения квалификации по ФГОС педагогических и руководящих работников ОУ
	Утробина О.С.

	Май
2013
	Мониторинг готовности ОУ к введению  ФГОС ООО.
Диагностика затруднений педагогов.

	Мелехина С.А.



